SZOVETSEG AZ
ELETEN AT TARTO
TANULASERT

Tanulas a hatékonyabb munkavégzés érdekében
svajci-magyar egylittmiikodési program a kisvallalkozasok fejlesztéséért
- projektismertet6 -

Nagyon sok esetben az alapkészségek hianya komoly akadalyt jelent egy munkakor megfelel§ szint(
betoltésében. Ha valaki nem tudja az adott munkakori elvardsoknak megfelel6en hasznalni a
szamitégépet, vagy valamilyen idegen nyelvet, vagy kommunikacids, szdmolasi, irds-olvasasi
problémai vannak, az akar jelentésen ronthatja a munkavégzés hatékonysdgat. Raadasul, ami 3 éve
megfelel§ teljesitmény volt egy adott munkakdrben, a piaci verseny tdmasztotta fejlédési igények
miatt ma mar lehet, hogy egyaltaldan nem elegendd. A készségek és kompetencidk hianya kiilondsen
hatranyt jelent a kis- és kdzépvallalkozasoknal, ahol lehet, hogy fel sem ismerik ezeket a hatraltaté
tényezébket, illetve az eréforrasok sz(ikdssége, a feszes munkaid6 kihaszndlas miatt nincs is moéd az
alkalmazottak fejlesztésére. JAllehet a mai kiélezett versenyhelyzetekben a munkaer6 készséghidnya
az egyik oka a kis- és kozépvallalkozasok fokozatos lemaraddsanak mind a hazai, mind pedig a
nemzetkozi piacokon.

A Szbvetség az Eleten At Tartd Tanuldsért (SZOVET) kisérleti programot dolgozott ki a svajci felnétt
képzd szervezetek orszagos szovetségével (Schweizerischer Verband fir Weiterbuildunggal -SVEB)
abbdl a célbdl, hogy megismerje, hogy hogyan lehet hatékonyan fejleszteni a kis- és
kozépvallalkozdsok alkalmazottainak alapkészségeit. A program Svajci Hozzajarulds Testvértelepllési
és Partnerségi Palyazati Alap keretében nyert tdmogatast.

A programban azt a tudast szeretnénk elsajatitani, amellyel a jov6ben a nyitott tanuldsi kozpontokat
felvérteztethetjik arra, hogy hogyan nyujtsanak hathatds segitséget a tanulasi kodzpontok
hatdsugardban m(kods kisvallalkozdsok szamdra. Emellett stratégiai egylttmkodést alakitunk ki
kamardkkal és vallalkozoi szervezetekkel a program jovébeni széleskor( kiterjesztése érdekében.

A projekt céljai:

e Svdjci legjobb gyakorlatok és gyakorlati tudds elsajatitdsa, amely segitségével a jov6ben a
helyi nyitott tanuldsi kdzpontok érdekeltté tudjik tenni és be tudjidk vonni feln6tt-tanuldsi
tevékenységekbe a kkv-kat és alkalmazottaikat.

e Stratégiai egylttm(kodés kialakitasa kamardkkal és vallalkozéi szervezetekkel a program
jovBbeni széleskord kiterjesztése érdekében.

Tervezett tevékenységek:

e A magyar kornyezetben alkalmazhatd svajci gyakorlatok kivalogatasa és adaptdcidja.

e A svajci gyakorlatok és moddszerek elsajatitdésa a SZOVET munkatdrsai, ill. a kivalasztott
tanuldsi kézpontokat képvisel6i dltal a helyi kkv-k elérése és az alapkészségek fejlesztésére
iranyuld feln6tt-tanulasi tevékenységekbe valo sikeres bevonasa céljabdl.

o Az elsajatitott eszkozok gyakorlati kiprébaldsa a helyi kkv-kkal egylittm(kodve és ezek
alapjan visszajelzések kiildése a mddszerek pontositdsara vonatkozéan.

o Konzultaciok szervezése kamardk, szakszervezetek, kkv-k fejlesztésével foglalkozd
szervezetek képviselGivel, szakpolitikusokkal stb. a program jovébeli kiterjesztésére
vonatkozdan.
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